g Universidad Acta del Pleno de la Junta de
181 Zaragoza
29 de marzo de 2023

Junta de Personal de Administracién y Servicios

ASISTENTES

CCOO: Alberto Cabeza y José Luis Pérez.
CGT: Eduardo Blanco, Alberto Novellon y Manuel Tricas.
CSIE:

SOMOS: Isidro Acin, Carmen Arilla, Pascual Fernandez, Luis Ferrer, José Antonio Gutiérrez,

Rubén Lafuente, Felipe Nieva, José Miguel Ramirez y Ana Isabel Sdnchez.
UGT: Julian Boné, Miguel Hernandez, Maria Angeles Nasarre de Letosa.

Delegados Sindicales: Raul Rodrigo (CSIF); José Antonio Gonzalez (SOMOS); Juan Manuel
Germes y José Manuel Martin (UGT).

Excusan su asistencia: Sonia Espallargas, Maria Herndndez y Wenceslao Miguel (SOMOS).

Se reune en los locales sindicales a las 10:30 horas del dia 29 de marzo de 2023, en sesion

ordinaria, el Pleno de la Junta de PAS para tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA:

1- Aprobacidn, si procede, del acta correspondiente a la sesién de 17 de noviembre de 2022.
2- Informe Intercambio de Vacaciones.
3- Premio de Jubilacion. Medidas a tomar, movilizaciones.

4- Sugerencias y Preguntas.

PUNTO 1% Aprobacion, si procede, del acta correspondiente a la sesion de 17 de noviembre

de 2022.

Se aprueba el acta.
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PUNTO 2% Informe Intercambio de Vacaciones.

Los representantes del Intercambio, Felipe e Ignacio, nos presentan el informe del intercambio

de vacaciones:

- Este afo el intercambio se ha realizado en Semana Santa, verano y Navidad.

- Se han enviado 499 plazas (10 del personal de limpieza, 17 del personal jubilado, 218
PDI 'y 254 PTGAS) y se han recibido 522 plazas (187 en Teruel y 335 en Jaca).

- Nuestras residencias son de las mejores valoradas del programa.

- Los gastos del programa ascienden a 51.611,98 euros y los ingresos a 15.450 euros.

- Agradecen a los companeros de Jaca y Teruel por su buen trabajo, asimismo en Teruel
al personal de seguridad. También agradecen a Andrés Ruiz (parte informatica) por el

trabajo realizado.

Desde la Junta se agradece el trabajo realizado por los representantes del Intercambio.

PUNTO 3% Premio de Jubilacion. Medidas a tomar, movilizaciones.

En relacion al premio de jubilacion establecido en la accidn social de PTGAS, desde SOMOS se
plantean medidas a tomar a partir de ahora: reunion con la Consejera, mandar correo a los
miembros del Consejo de Gobierno de los diferentes colectivos para explicar los motivos de

las movilizaciones y ruptura total de negociaciones.

Ademas, CCOO plantea solicitar la intervencion en el siguiente Consejo de Gobierno de fecha
30 de marzo por parte del presidente de la Junta para leer ante el Consejo un texto redactado
por toda la Junta para manifestar el desacuerdo con el Rector ante su intervencidén ante la
prensa el pasado dia de San Braulio (manifest6 que los sindicatos no queriamos negociar y no

habia hecho ninguna propuesta y las propuestas hechas por la universidad las rechazabamos).
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Desde el propio Pleno el presidente se pone en contacto con la Secretaria General de la
universidad para solicitar dicha intervencion en el Consejo de Gobierno, siendo aceptada por

aquella.

Por todo, se acuerda pedir reunién con la Consejera, redactar escrito para que el presidente
respaldado por toda la Junta lo lea en el proximo Consejo de Gobierno (se enviara a toda la
plantilla) y seguir con las movilizaciones hasta que el Rector atienda nuestras solicitudes. Asi

como, enviar nota de prensa para dar a conocer las medidas tomada por la Junta de Personal.

PUNTO 4°- Solicitudes y Preguntas.

No hay solicitudes ni preguntas.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 13:00 horas.

En Zaragoza, a 29 de marzo de 2023.

EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Rubén Lafuente Vicente M2 Carmen Arilla Esteban
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